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Die Reform des Biirgergelds darf nicht zum sozialen Kahlschlag fiihren

In der aktuellen Debatte zur Zukunft des Biirgergelds mahnt Kolping Deutschland zu MaRi-
gung und Differenzierung. Mit der einseitigen Kritik am System der Grundsicherung wird
den Lebensldufen vieler leistungsberechtigter Menschen nicht angemessen Rechnung ge-
tragen. Kritisch wird unter anderem eine Riickkehr zum sogenannten Vermittlungsvorrang
gesehen. Ebenso bestehen Zweifel an einer Verscharfung der Sanktionspraxis.

Mit Blick auf die aktuelle Diskussion um die Zukunft des Blirgergelds kritisiert der Bundesvorstand von
Kolping, dass vieles undifferenziert dargestellt und miteinander vermengt wird. So befinden sich un-
ter den 5,5 Millionen Birgergeldbeziehenden anderthalb Millionen Kinder und Jugendliche, die noch
nicht erwerbsfahig sind. Diese Zielgruppe tragt keine Verantwortung dafiir, dass sie sich in einer be-
dirftigen Situation befindet. Dennoch ist wahrzunehmen, dass von politischer Seite allzu hdufig das
Bild eines Prototyps gezeichnet wird, vollig losgeldst von der jeweiligen Biografie und den personli-
chen Begleitumstdanden. RegelmaRig wird auch dariiber hinweggegangen, dass fast eine Million Biir-
gergeldbeziehende Aufstocker*innen sind, die zwar einer Erwerbsarbeit nachgehen, aber kein ausrei-
chend hohes Einkommen oberhalb des Existenzminimums verdienen.

Kritik duRert der Bundesvorstand auch an der geplanten Riickkehr zum Vermittlungsvorrang. Dieser
war im Zuge der Birgergeld-Einflihrung zum 1. Januar 2023 zugunsten einer verstarkten Zusammen-
arbeit auf Augenhdhe zwischen Arbeitssuchenden und Job-Center angepasst worden. Ziel war es, Ar-
beitssuchenden im ersten Jahr mehr Handlungsspielraum zur Arbeitsuche zu er6ffnen und zugleich
Druck zur Aufnahme jedweder Beschaftigung abzubauen. Die pauschale Riickkehr zum Vermittlungs-
vorrang widerspricht dem Ziel, Menschen vor allem in langfristige Beschaftigung zurtickzufiihren. Dies
setzt voraus, dass ein Teil der im Birgergeld befindlichen Erwerbsfahigen zunachst mit Prioritat wei-
terqualifiziert wird, um dauerhafte Beschaftigungsfahigkeit herzustellen. Nur so kann man in vielen
Fallen Menschen fir den Arbeitsmarkt fit machen, vor allem wenn sie bislang schwer Zugang gefun-
den haben.

Dennoch darf Kritik am bestehenden Biirgergeld-System nicht einfach beiseitegeschoben werden.
Dass die Ausgaben fiir das Birgergeld stetig ansteigen, ist kein zufriedenstellender Zustand. Insbeson-
dere sind Loésungen und Konzepte fiir die Gruppe der Langzeitarbeitslosen zu entwickeln. Wer trotz
Erwerbsfahigkeit in Arbeitslosigkeit feststeckt, muss jedoch auch seinen Anteil bei der Jobsuche er-
bringen und unter Umstanden mit dauerhaften Kiirzungen der Regelleistungen rechnen. Zugleich ver-
bieten sich Pauschalisierungen. Es gilt genau hinzuschauen, wer sich aus welchem Grund bereits seit
Jahren im Birgergeldbezug befindet und nicht herausfindet. Zudem sind besondere soziale Harten fir
Familien zu bertlicksichtigen, auch mit Blick auf Leistungen aus dem Wohngeld. Das Wohl von Kindern
muss vor jeder moglichen Sanktion im Mittelpunkt stehen, um nicht schon die Jiingsten von sozialer
und gesellschaftlicher Teilhabe auszuschlieRen.



Mit Blick auf eine vollstandige Streichung von Regelleistungen fiir jene, die dauerhaft die Aufnahme
einer zumutbaren Arbeit verweigern, wird auf ein Urteil des Bundesverfassungsgerichts aus dem Jahr
2019 verwiesen. Damals hatte das hochste deutsche Gericht Leistungskiirzungen jenseits von 60 Pro-
zent des Regelsatzes flir unzumutbar erklart und betont, dass der gewiinschte Effekt so weitreichen-
der Kiirzungen nicht nachgewiesen ist und diese sogar kontraproduktiv sein kdnnten. Aus Sicht von
Kolping wird vor diesem Hintergrund eine teils fahrldssige Scheindebatte gefiihrt, wenn nun von poli-
tischer Seite eine Riickkehr zu méglichen Vollsanktionierungen angestrebt wird. Nach Angaben der
Bundesagentur fir Arbeit verweigert nur ein Bruchteil der Leistungsbeziehenden im Birgergeld jegli-
che Kooperation. Faktisch liegt die Gesamtzahl der sogenannten Totalverweigernden mit weniger als
40.000 Personen bei lediglich 0,6 Prozent.

Insgesamt appelliert Kolping angesichts der angeheizten Debatte zu MaRigung und Differenzierung.
Leistungsbeziehende, die erwerbsfahig sind, sollten ihren Teil zum gesamtgesellschaftlichen Wohl-
stand beitragen. Gleichzeitig muss durch geeignete MalRnahmen zur Qualifizierung sowie von Seiten
der Unternehmen ein Umfeld geschaffen werden, um Langzeitarbeitslose in nachhaltige Beschafti-
gungsverhaltnisse zu bringen. Unqualifizierte Pauschalisierungen, wie auch von politischer Seite her-
vorgebracht, verbieten sich, insbesondere mit Blick auf Transferleistungsempfangende, die unver-
schuldet und dauerhaft in eine beddrftige Situation geraten sind.
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